RECRUTEMENT
Travailleur social B1 H/F
CDI

CPAS de HANNUT

Le CPAS de Hannut organise un recrutement pour des postes de travailleur social B1. Il y a trois
postes a pourvoir :

- Travailleur psycho-médico-social pour la creche DoRéMi (mi-temps)

- Assistant(e) social(e) pour I'Entreprise de Travail Adapté I’Aurore (temps plein)

- Assistant(e) social(e) pour la créeche DoRéMi (mi-temps)

Les trois descriptions de fonction sont en annexe.

Conditions d’aide a 'emploi

Régime de travail Heures/sem. : 38h00
Temps plein de jour

Contrat Contractuel- APE.
Durée indéterminée.

Salaire entre 2.503,60 et 3.816,97 EUR brut par mois en fonction de
I'expérience.

Commentaire Une réserve de recrutement sera créée.

- Etre belge ou citoyen (ne) de I’'Union Européenne ;

- Jouir de ses droits civils et politiques ;

- Fournir un certificat de bonnes conduite, vie et moeurs récent, destiné a une administration
publique ;

En outre,

Pour les deux postes d’assistant(e)s socia(le)(aux) :

Etre titulaire du dipldme de I'enseignement supérieur de type court d’assistant(e) social(e) ou d’un
titre réputé équivalent ou d’un diplome d’études étranger déclaré équivalent a un des diplomes
susvisés.

Pour le poste de travailleur psycho-médico-social :
Etre titulaire d’un des diplémes suivants :

- Bachelier Assistant en psychologie

- Bachelier Assistant social




- Bacheliers en soins infirmiers (ou infimier gradué social)
- Bachelier infirmier responsable de soins généraux
- Bachelier en psychomotricité

Examen de recrutement

Réussir un examen portant sur la formation générale et sur les connaissances professionnelles
propres aux fonctions a remplir :

* Epreuve écrite éliminatoire sur des matiéeres professionnelles et sur la connaissance des lois
régissant les CPAS. 18/30

* Epreuve orale consistant en une conversation destinée a apprécier le sens pratique, la maturité, la
sociabilité, la culture générale, I'intégrité et le sens de I'accueil du public du (de la) candidat(e).
18/30

Il sera demandé aux candidats a quel poste il (elle) postule afin d’adapter I'épreuve orale au
poste a pourvoir.

Contact
Entité CPAS de HANNUT
Adresse Rue de I'Aite, 3
4280 HANNUT
Téléphone(s) Bureau : 019/630.380
E-mail info@cpashannut.be
Modalités de contact Merci d’envoyer vos candidatures (CV, lettre de motivation,

certificat de bonne vie et moeurs, copie du diplome) a
I'adresse suivante :

CPAS de HANNUT

Monsieur Pol OTER, Président

Rue de I'Aite, 3

4280 HANNUT

Ou par mail : info@cpashannut.be

Les candidatures non complétes ne seront pas prises en
considération. Date limite du dépot des candidatures le 20
octobre 2023.
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